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 פרויקטים הנדסיים  אחראידרוש/ה 

 
 25-12 מכרז:ספר מ
 אחראי פרויקטים הנדסיים  ר המשרה:אות

 39-37מח"ר  מתח דרגות:
 100% היקף משרה:

 חיצוני סוג משרה:
 המועצה  מהנדס :כפיפות

 
 תיאור התפקיד: 

אחראי על ביצוע פרויקטים הנדסיים המתקיימים ברשות המבוצעים על ידה ו/או גורמי חוץ תוך  
עמידה באיכות, תקציב ולוח זמנים ובכפוף לחוקים, לתקנות, לחוקי העזר של הרשות ובהתאם 

 להנחיות וסמכות הגופים הרגולטורים בתחום. 
 

 תנאי סף:  
   השכלה ודרישות מקצועיות

בעל תואר אקדמי שנרכש במוסד להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים 
 אקדמיים בחוץ לארץ בהנדסה אזרחית או הנדסאי בניה או אדריכלות.

 . 1958רישום בפנקס המהנדסים והאדריכלים לפי חוק המהנדסים והאדריכלים, תש"ח 
 או רישום בפנקס ההנדסאים או האדריכלים באותם התחומים. 

 
 דרישות ניסיון מקצועי וניהולי: 

 ניסיון מקצועי א.
 ניסיון של שנתיים לפחות בתחום העיסוק של המשרה.  -עבור בעל תואר אקדמי כמפורט לעיל

 ניסיון ניהולי ב. 
 לא נדרש. 

 
   דרישות נוספות:

 היכרות עם תוכנת האופיס. 
 יתרון   – PROJ MSהיכרות עם תוכנת 

 שליטה בשפה העברית. 
 

 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד:
 יכולת ארגון, תיאום ובקרה 

 קפדנות ודייקנות בביצוע 
 מיומנות טכנית ותפיסה מכנית

 יכולת לעבוד באופן עצמאי 
 יכולת עבודה בצוות עם גורמי פנים וחוץ 

 יחסי אנוש טובים וייצוגיות מול תושבים ובעלי עסקים 
 סמכותיות

 כושר מנהיגות ויכולת הובלה
 כושר הבעה בכתב ובעל פה

 עבודה בשטח
 עבודה בשעות לא שגרתיות במידת הצורך 

 
 
 
 



 
  

 
 

 www.hevel-yavne.org.il   |08-8622100מועצה אזורית חבל יבנה |  

 
 

 על המועמד לצרף: 

 .קורות חיים, תעודות והמלצות למחלקת משאבי אנוש במועצה •
    מועמדים שלא צירפו את כלל האסמכתאות הנדרשות בכדי להעיד עללא יזומנו לוועדת הבחינה  

 של התפקיד ובכלל זה קורות חיים, אישורים רשמיים ממעסיקים קודמים המעידים   דרישות הסף
 סיון   יעל הניסיון הנדרש הכולל תאריכי העסקה, היקפי משרה ופרוט עיסוקי התפקיד, אישור על נ

תעודות המעידות על השכלה, המלצות וכל אסמכתא נוספת שנדרשת בהתאם  ,ניהולי במידת הצורך

 .לתנאי הסף. הגשת מועמדות שלא כנדרש לעיל, תיפסל
 

 . 12:00עד השעה  5.11.25המועד האחרון להגשת מועמדות: 
  rina.t@hevel-yavne.org.il -ניתן להגיש דרך המייל

 
 

 08-8622155 -לבירורים נוספים ניתן לפנות אל מחלקת מש"א ושכר בטלפון
 
 

 טפסים להגשת בקשות ניתן להשיג באתר המועצה תחת קטגוריה מכרזים. 
 08-8622155 רינה טל אקשר לעניין מכרז זה הישת הא
 

בכל מקום בו מפורט תיאור תפקידים בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה הזדמנות שווה  •
 ניתנת לאישה ולגבר, בעלי כישורים מתאימים להתמודדות על אותה משרה.

על העסקת קרובי משפחה במועצה יחולו סייגים בהתאם להוראות הדין וחוזרי מנכ"ל משרד   •
 הפנים. 

 תינתן עדיפות לעובדים/ות יוצאי אתיופיה ו/או לאנשים עם מוגבלות.  -ייצוג הולם  •

המועצה תתאים את הליכי המיון והקבלה לעבודה בהתאם לצרכים המיוחדים לאדם עם   •
 מוגבלות.

 רק פניות מתאימות העונות על דרישות המשרה באופן מלא תענינה.  •

 . המיונים למשרה יתקיימו ע"י ועדת בחינה רשותית •
 
 
 

 
 בכבוד רב,
 משה ויין 
 מנכ"ל 
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