
     
   בס"ד

https://hevelyavne1.sharepoint.com/Shared Documents .25-3/מכרז אב בית 25-3/אב בית 2025משאבי אנוש/מכרזים / docx 

 
 

  
 איש תחזוקה בבי"ס /לבי"ס יסודי אב בית דרוש

 

 25-30 מכרז מס':

   איש תחזוקה בבי"ס /אב בית  תואר המשרה:

 7-5 מנהלי מתח דרגות:

 .  100% היקף משרה:

 פנימי  /חיצוני סוג משרה:

 מנהל בית הספר  כפיפות:

 

 תיאור התפקיד: 
 הספר. עיקרי התפקיד: שמירה על תחזוקה נאותה של מרחב בית 

 א. תחזוקת תשתיות בית הספר.
 ב. אספקה והתקנת ציוד בבית הספר. 

 ג. סיוע בשמירה על בטיחות התלמידים. 
 

 :מקצועי ניסיון
 לא נדרש 

 
 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד:

 מאמץ פיזי.  •

 . עבודה עם ילדים  •

 דרישות נוספות: 

 עברית ברמה סבירה. -שפות •

 נדרש. לא   -יישומי מחשב •

למניעת העסקה של עברייני מין במוסדות מסוימים,  היעדר הרשעה בעבירת מין, בהתאם לחוק -רישום פלילי  •
 . 2001-תשס"א

 
 על המועמד לצרף: 

 קורות חיים.  •

    מועמדים שלא צירפו את כלל האסמכתאות הנדרשות בכדי להעיד על לא יזומנו לוועדת הבחינה  
 של התפקיד ובכלל זה קורות חיים, אישורים רשמיים ממעסיקים קודמים המעידים   דרישות הסף

 על הניסיון הנדרש הכולל תאריכי העסקה, היקפי משרה ופרוט עיסוקי התפקיד, אישור על נסיון   
תעודות המעידות על השכלה, המלצות וכל אסמכתא נוספת שנדרשת בהתאם לתנאי הסף. ,ניהולי במידת הצורך

 הגשת מועמדות שלא כנדרש לעיל, תיפסל 
 

 . 12:00עד השעה  03.04.2025 המועד האחרון להגשת מועמדות:
 

 https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=191&FC=19764& RF=5-ניתן להגיש דרך הקישור
 

   yavne.org.il-karin.n@hevel  -במייל אל מחלקת מש"א ושכר ניתן לפנותלבירורים נוספים 
 

 

 

 

 

https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.jobbing.co.il%2Fjtest1%2Flinkgen%3FOI%3D191%26FC%3D19764%26RF%3D5&data=05%7C02%7Ckarin.n%40hevel-yavne.org.il%7C70234c8f05df4894f09508dd6217a25f%7Ca33fe84707e340f695fff5d3664191e6%7C0%7C0%7C638774575855879621%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=1qrlczIsNimGNrxmi6q1amStxy2Ugm34%2FiEVE3l1UAo%3D&reserved=0
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 טפסים להגשת בקשות ניתן להשיג באתר המועצה תחת קטגוריה מכרזים. 

 08-8622115  קארין ניניאיש קשר לעניין מכרז זה הינו: 

בכל מקום בו מפורט תיאור תפקידים בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה הזדמנות שווה ניתנת לאישה   •
 ולגבר, בעלי כישורים מתאימים להתמודדות על אותה משרה.

 על העסקת קרובי משפחה במועצה יחולו סייגים בהתאם להוראות הדין וחוזרי מנכ"ל משרד הפנים.  •

 תינתן עדיפות לעובדים/ות יוצאי אתיופיה ו/או לאנשים עם מוגבלות.  -ייצוג הולם   •

 המועצה תתאים את הליכי המיון והקבלה לעבודה בהתאם לצרכים המיוחדים לאדם עם מוגבלות.  •

 רק פניות מתאימות העונות על דרישות המשרה באופן מלא תענינה. •

 ה יתקיימו ע"י ועדת בחינה רשותית המיונים למשר •

 
 
 

 בכבוד רב, 
 משה ויין  

 מנכ"ל    
 
 


