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   רכז רישוי לתכנון ובניה  דרוש/ה

 
 

 24/18 מכרז מס':

 ובניה  לתכנון  רישוי רכז תואר המשרה:

 , מנהלי  9-7 מתח דרגות:

    %100 היקף משרה:

   חיצוני /פנימי סוג משרה:

    מהנדס המועצה כפיפות:

 

 תיאור התפקיד: 
ובקרה לתהליכי   סיוע וריכוז עבודת יחידת הרישוי ברשות המקומית או בוועדה המקומית לתו"ב וקידום מעקב 

 .הרישוי ופרויקטים שונים ברישוי
 

 : תחומי אחריות
 - טיפול בפניות ציבור והעברתם לגורמים המקצועיים .1

 טיפול.  ומעקב אחר סטטוסא. קבלת קהל ו/או מענה טלפוני, ניתוב פניות למענה גורם מקצועי  
 ב. העברת מענה ככל שיידרש.

 -. בדיקת תנאי סף לבקשות  2
 הרלוונטי.  א. בדיקה ראשונית של תנאי סף בהתאם לצ'ק ליסט והעברת הבקשה לבודק ההיתרים

 ב. סיוע לעובדי היחידה באיסוף חומרים רלוונטיים.
 הרלוונטיים. ג. הפנית חומרים לטיפולם של הגורמים 

 - מעקב ובקרה על תהליכי הרישוי. 3
שוברי תשלום   א. מעקב והשלמת משימות שאינן מקצועיות להשלמת תהליך הרישוי, כגון: הפקת טפסים,

 וכד'.
 ב. סיוע בתפעול פרויקטים של היחידה ככל שנדרש. 

 -הפקת טפסים וריכוז נתונים. 4
 לצורך.  א. ריכוז נתונים עבור דיווחים הנדרשים בהתאם להחלטת הממונה והנפקת נתונים בהתאם

 

 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד:
 א. שירותיות ועבודה מול קהל.

 ב. יכולת ארגון ויוזמה. 
 

 :השכלה ודרישות מקצועיות 
 שנות לימוד או תעודת בגרות  12תעודת 

 
 דרישות ניסיון:

עבודת הוועדה המקומית לתו"ב או יחידת ההנדסה  -והכרות עם א. ניסיון מקצועי לא נדרש. עדיפות לבעלי ניסיון  
 המקומית.  ברשות

 ב. ניסיון ניהולי לא נדרש. 
 
 

 : דרישות נוספות
 – שפות בהתאם לצורך 

 . office–יישומי מחשב היכרות עם תכנות ה 
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 על המועמד לצרף: 

 קורות חיים.  •
 

 12:00עד השעה   3.12.2024 המועד האחרון להגשת מועמדות:
 https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=191&FC=17452&RF=5-ניתן להגיש דרך הקישור

 
 

   yavne.org.il-karin.n@hevel  -במייל אל מחלקת מש"א ושכר ניתן לפנותלבירורים נוספים 
 

 

 טפסים להגשת בקשות ניתן להשיג באתר המועצה תחת קטגוריה מכרזים. 

 08-8622151  קארין ניניאיש קשר לעניין מכרז זה הינו: 

מפורט תיאור תפקידים בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה הזדמנות שווה ניתנת לאישה  בכל מקום בו  •

 ולגבר, בעלי כישורים מתאימים להתמודדות על אותה משרה.

 על העסקת קרובי משפחה במועצה יחולו סייגים בהתאם להוראות הדין וחוזרי מנכ"ל משרד הפנים.  •

 יוצאי אתיופיה ו/או לאנשים עם מוגבלות.  תינתן עדיפות לעובדים/ות -ייצוג הולם   •

 המועצה תתאים את הליכי המיון והקבלה לעבודה בהתאם לצרכים המיוחדים לאדם עם מוגבלות.  •

 רק פניות מתאימות העונות על דרישות המשרה באופן מלא תענינה. •

 ה יתקיימו ע"י ועדת בחינה רשותית המיונים למשר •

 
 
 

 בכבוד רב, 
 משה ויין  

 מנכ"ל    
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