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 05/24  מס' חיצונימכרז 

 

 מוגבלויות ומשפחה.בטיפול לרחבי  עו"ס מ ר המשרה:אות

 . דרוג עו"ס דרגת המשרה ודירוג:

 .  50% היקף המשרה:

 חיצוני.  סוג המשרה:

 . מנהלת מחלקת שירותים חברתיים כפיפות:

 

 

 תיאור התפקיד:  

 .בלות ובני משפחותיהם גמנהל את הטיפול באנשים עם מו •

 .מבצע הערכת צרכים וכוחות של הפרט ומשפחתו ובניית תוכנית טיפול אישי ומערכתי •

 להביא למצוי הפוטנציאל האישי של האדם עם המוגבלות ולקידומו.    •

 להגביר את החוסן המשפחתי ולהתערב במצבי סיכון, מעבר ו/או משבר במשפחה.   •

 יהא מעורב וילווה את האדם עם המוגבלות ומשפחתו בצמתים קריטיים במהלך חיי האדם והמשפחה.  •

 חוזרות.    תאחראי לביצוע המלצות ועדות האבחון והפניה לוועדו •

 מצבי סיכון, הזנחה ואלימות, משברים במשפחה.   -מטפל במצבים מיוחדים •

שותף להחלטה ולתהליך של יציאת אדם עם מוגבלות מביתו לסידור חוץ ביתי כולל: איסוף החומר   •

 הנדרש, הפניה לוועדת השמה, ליווי הפרט והמשפחה בתהליך ותמיכה בהם.  

ביתיות/ והיומיות בהן משולבים מטופליו לקבלת דוח תפקודי וכן   -יפנה אחת לשנה אל המסגרות החוץ •

 יבקר מעת לעת במסגרות אלו על מנת להתקדם מקרוב מאופן ההשתלבות וההסתגלות של המטופלים. 

 

   התפקיד: דרישות

 עובד סוציאלי בעל תואר בוגר בעבודה סוציאלית.  •

 רישום בפנקס העו"ס.   •

 .תינתן עדיפות לניסיון בתחום •

 

 על המועמד לצרף:  

 קורות חיים.  •

 שאלון למועמד/ת מלא. את הטופס יש להוריד מאתר המועצה.  •

 מסמכים המעידים על תנאי סף. •
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 09.07.2024 מועד פרסום המכרז:

 012:0:  בשעה 30.07.2024 בקשות למכרז יש להגיש עד יום:

 להגשת מועמדות יש להוריד את הקובץ ולהיכנס לקישור הבא:

 https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=191&FC=15428&RF=5 
 

 .  08-8622104אורלי אהרוני מנהלת המחלקה   איש קשר לעניין מכרז זה הינו: 
 

ניתנת   • שווה  הזדמנות  נקבה  ללשון  גם  הכוונה  זכר,  בלשון  תפקידים  תיאור  מפורט  בו  מקום  בכל 

 לאישה ולגבר, בעלי כישורים מתאימים להתמודדות על אותה משרה. 

 על העסקת קרובי משפחה במועצה יחולו סייגים בהתאם להוראות הדין וחוזרי מנכ"ל משרד הפנים.  •

 תינתן עדיפות לעובדים/ות יוצאי אתיופיה ו/או לאנשים עם מוגבלות.  -ייצוג הולם   •

 המועצה תתאים את הליכי המיון והקבלה לעבודה בהתאם לצרכים המיוחדים לאדם עם מוגבלות.  •

 רק פניות מתאימות העונות על דרישות המשרה באופן מלא תענינה.   •

 המיונים למשרה יתקיימו ע"י ועדת בחינה רשותית.  •

 

 
 

 בכבוד רב,                                
 משה ויין     

   מנכ"ל המועצה 

https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.jobbing.co.il%2Fjtest1%2Flinkgen%3FOI%3D191%26FC%3D15428%26RF%3D5&data=05%7C02%7Ckarin.n%40hevel-yavne.org.il%7Cf7e8db6705dd44fccc3f08dc9cb00241%7Ca33fe84707e340f695fff5d3664191e6%7C0%7C0%7C638557527001625503%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=HmenQuPG3kP%2Bp2IWmpImlauJqngaAzsOVj4vFa5JJkU%3D&reserved=0

