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 יבנה-המועצה האזורית חבל
 08-8524343פקס:    08-8622111,  גדרה  טלפון: 90ת.ד. 
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 נושא )רפרנט(  ת/אחראידרוש/ה 

 השירותים הדיגיטליים ברשות המקומיתניהול 

 8/22מכרז מס': 

 . המדיה הרשותית ניהול נושא אחראי/ת תואר המשרה:

 7-9 דרגת המשרה ודירוגה:

 100% היקף המשרה:

 חיצוני סוג המשרה:

 ראש המועצה כפיפות:

 

 תיאור התפקיד:

רת וקשרים מול  הקהילות בניית תקשו. המועצה ודוברות של אי פרסום, תקשורת וביצוע נוש , פיתוחאחריות

תוך מתן עידוד ופיתוח לשימוש  ניהול ותפעול הפלטפורמות הדיגיטליות המקומיות וברשתות החברתיות.

 באמצעים אלו.

 

 עיקרי התפקיד:
 

  תחום הדיגיטל ברשות.ניהול 

 נם על בסיס קבוע.תכנים רשותיים ועדכווהפצה של  , עיצובניסוח 

 נוכחות ותיעוד של אירועים רשותיים. 

 והוצאת חומר לפרסום מחלקות המועצה עבודה מול. 

 מערך הדיגיטל ברשות. ועידוד קידום 

 .יצירת פלטפורמות נוספות  עדכניות 

 
 

 תנאי סף:
 

 12 .שנות לימוד או תעודת בגרות מלאה 

 .עדיפות  לניסיון בתחום ניהול מדיה 
  ואר ראשון בתחום ו/או תיתרון לבוגרי 

 בניהול ובניית אתרים, עיצוב גרפי רלוונטיים כמו קורסים. 
 

 דרישות נוספות:
 

 יכולת התנסחות מצוינת בכתב. 

 היכרות עם ממשקי ניהול מדיה חברתית. 

  הכרות עם תכנותBACK-OFFICE לניהול אתרים. 

  יתרון –ידע בעיצוב גרפי, עריכת וידאו וצילום. 

  אנגלית ברמה טובה. מה גבוההבר עברית -שפות 
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 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד:
 

 יצירתיות. 

 דיגיטליים ת המרחב הדיגיטלי וידע בשימוש כליםהבנ. 

 .מתן מענה במצבי חירום 

 
 על המועמד לצרף:

 .קורות חיים 

  לחצו כאן למילוי הטופס -שאלון למועמד/ת. 

 .מסמכים המעידים על תנאי סף 

 

 27.10.22מועד פרסום המכרז: 

 .12:00בשעה:  13.11.22  רז יש להגיש עד יום:בקשות למכ

 yavne.org.il-ella.s@hevel במסירה ידנית או למייל:

 טפסים להגשת בקשות ניתן להשיג באתר המועצה תחת קטגוריה מכרזים.

 08-8622119  אלה דנין שרעביאיש קשר לעניין מכרז זה הינו: 

 

  בכל מקום בו מפורט תיאור תפקידים בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה הזדמנות שווה ניתנת

 מתאימים להתמודדות על אותה משרה.לאישה ולגבר, בעלי כישורים 

 .על העסקת קרובי משפחה במועצה יחולו סייגים בהתאם להוראות הדין וחוזרי מנכ"ל משרד הפנים 

  ינתן עדיפות לעובדים/ות יוצאי אתיופיה ו/או לאנשים עם מוגבלות.ת -ייצוג הולם 

  לאדם עם מוגבלות.המועצה תתאים את הליכי המיון והקבלה לעבודה בהתאם לצרכים המיוחדים 

 .רק פניות מתאימות העונות על דרישות המשרה באופן מלא תענינה 

 ה יתקיימו ע"י ועדת בחינה רשותיתהמיונים למשר. 

 
 
 

 בכבוד רב,                                 

 
 משה ליבר        

 ראש מועצה
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