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 16/2017 חיצוני מכרז
 עובד תיאום ובקרה

 
 

 . 35%: היקף משרה

 צונייח סוג מכרז:

 : מנהל המחלקה לשירותים מוניציפליים.כפיפות

 
 :תיאור תפקיד

 ריכוז העבודה המנהלית וסיוע למנהל המחלקה בתיאום ובקרה של הפרסומים ותוכניות העבודה.

 תפעול גורמים שונים ברשות לצורך ביצוע משימות הרשות. .1

 סום וקידום אירועים שונים ברשת.פר .2

 מעקב ובקרה אחר פרויקטים רשותיים. .3
 

 :השכלה ודרישות מקצועיות

 שנות לימוד או תעודת בגרות מלאה. 12

 :דרישות ניסיון

 : שנה לפחות של ניסיון באחד או יותר מהתחומים הבאים:נסיון מקצועי

 ריכוז פרויקטים 

 בקרה אחר ביצועים 

 .כתיבה עיתונאית 
 נוספות: דרישות

 : שליטה מלאה בשפה העברית.שפות
 .OFFICE -: היכרות טובה עם תוכנת היישומי מחשב

 
 :ים בתפקידמאפייני עשייה יחודי

ה עצמאית, רהיטות יסודיות, יכולת ביטוי גבוהה בכתב ובע"פ, עבודה מול מס' גורמים במקביל, יכולת עבוד

 יצירתיות.ו

 

 14.12.17מועד פרסום המכרז: 

 .12:00בשעה  28.12.17בקשות למכרז יש להגיש עד יום: 

 yavne.org.il-adva.b@hevelבמסירה ידנית או למייל: 

 טפסים להגשת הבקשות )שאלון למועמד+ טופס מקורבי משפחה ( ניתן להשיג באתר המועצה 

 מכרזים.  -בקטגוריה

 . 08-8622100איש הקשר לעניין מכרז זה הינו: אלה שרעבי טל: 

 המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד.
 

 בכבוד רב,            
 

 משה ליבר,  
 ראש המועצה          
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